
 

NAZIV SUDA Vrhovni sud Republike Srpske 

BROJ PREDMETA 77 0 P 013004 11 Rev 

SENTENCA 

Kada poslodavac radniku otkazuje ugovor o radu usljed 

reorganizacije  i nove sistematizacije, kojim je značajno 

smanjen broj izvršilaca na predvidjenim radnim mjestima i 

prestala potreba za radom velikog broja radnika, onda se 

odabir radnika koji će ostati na poslu vrši prema 

kriterijima koji su usvojeni na nivou privrednog subjekta 

kao cjeline.   

PRAVNA OBLAST Radno pravo   

PRAVNI INSTITUTI Otkaz ugovora o radu 

PRIMJENJENI PROPIS  

- naziv propisa, broj člana i 

broj(evi) službenog glasila u 

kojem je propis objavljen - 

Član 113. stav 1. tačka 2. i stav 2., član 124. i 125. Zakona o 

radu – Prećišćen tekst ( „Sl. glasnik RS“, broj 55/07) 

PRETHODNE ODLUKE 

- broj(evi) predmeta i naziv suda 

koji je donio odluku -  

77 0 P 013004 11 Gž  od 14.4.2011. – presuda, Okružni sud 

u Banjaluci 

77 0 P 013004 P od 24.12.2010.  – presuda, Osnovni sud u 

Prijedoru 


